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Portaria Ne 82, de 17/1/2024
A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atri-
buicdes legais, conforme delegagéo de competéncia estabelecida
nos termos do Decreto n°. 1860/2022 e conforme processo SES
13283/2024, resolve REMOVER as servidoras ANDREIA MARIA
DA ROCHA, matricula n° 0966824-1-01, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, lotada no Hospital Infantil Joana de
Gusmao - HIJG, nivel GEPRO-SES-12/D e JOCIANE PRATES
PEREIRA, matricula n® 0673191-0-01, ocupante do cargo de Téc-
nico em Enfermagem, lotada na Gerencia de Articulagdo das
Redes de Atencédo a Saude - GEARS, nivel GEPRO-SES-12/J,
para atuarem na Corregedoria - COGER, a contar de 16/01/2024.
CARMEN EMILIA BONFA ZANOTTO
Secretaria de Estado da Saude

Cod. Mat.: 967169

SEGURANCA PUBLICA

Policia Militar
PORTARIA N° 038/PMSC/2024

Altera a Portaria N° 985/PMSC/2023 - Regulamento de Unifor-
mes da Policia Militar de Santa Catarina - RUPMSC (R-10.400).

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA
CATARINA DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes,
fundamentado no artigo 10 do Regulamento para as Policias Militares
e Corpo de Bombeiros Militares (R-200), aprovado pelo Decreto
Federal n° 88.777, de 30 de setembro de 1983; art. 5° da Lei n°
6.217, de 10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizacéo Basica da
Policia Militar); artigo 5° do Regulamento da Lei de Organizagao
Basica da Policia Militar de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto
n° 1.601, de 03 de dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° A Portaria N° 985/PMSC/2023, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
CAL A4

e) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), na cor
caqui escuro, com identificagéo serigrafada em preto, utilizavel
apenas no periodo de novembro a margo.”

A 4D

f) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), na cor
caqui escuro, com identificagdo serigrafada em preto, utilizavel
apenas no periodo de novembro a margo.

e) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), com
térax na cor caqui escuro e mangas camufladas nas cores caqui,
caqui escuro, marrom claro e marrom com identificagéo serigrafa-
da em preto, utilizavel apenas no periodo de novembro a margo.

f) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), com
térax na cor caqui escuro e mangas camufladas nas cores caqui,
caqui escuro, marrom claro e marrom com identificagéo serigrafada
em preto, utilizavel apenas no periodo de novembro a margo.”

e) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), com
térax na cor caqui escuro e mangas camufladas nas cores preto,
verde claro, verde e caqui com identificagao serigrafada em preto,
quando realizado policiamento em embarcagdes, sendo para outras
atividades, utilizavel apenas durante o periodo de novembro a margo;
At 4B, oo

f) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), na cor
preta, com identificacéo serigrafada em cinza, utilizavel apenas no
periodo de novembro a margo.

d) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), com
térax na cor caqui escuro e mangas camufladas padrao multicam
com identificagéo serigrafada em preto, utilizavel apenas no periodo
de novembro a margo.

f) Camiseta manga longa em tecido respiravel (tipo dry fit), com
térax na cor preta e mangas camufladas nas cores preta, cinza
escuro, cinza e cinza claro com identificacéo serigrafada em cinza,
utilizavel apenas no periodo de novembro a margo.”

Art. O,

§3° Ao utilizar-se do uniforme em solenidades, representacgdes e/
ou eventos, podera utilizar-se de boina na cor azul-ferrete com o
respectivo distintivo de circulo flordo, como forma de exaltar sua
condigcao de veterano.

Art. 2° Este instrumento entra em vigor na data da sua publicacéo.

AURELIO JOSE PELOZATO DA ROSA
Cel PM - Comandante-Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967193

Portaria n° 47/PMSC de 19/01/2024.

DESIGNO, com base no art. 22, inciso XXI, da CF/88, c/c o art.
4° do Dec.-Lei n° 667/69, o art. 107 da CE/89, o art. 1°§ 3°da LC
n° 380/07, alterada pela LC n° 767/2020, e § Unico do art. 7° do
Dec. n® 1.274/21, para compor o Corpo Temporario de Inativos
da Seguranga Publica - CTISP, na FUNDACAO CATARINENSE
DE CULTURA no municipio de FLORIANOPOLIS/SC - AILTON
ALBINO, 2° SARGENTO PM RR Mat. 917663-2, a contar de
24/01/2024.

Aurélio José Pelozato da Rosa
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967197

Portaria n° 46/PMSC de 19/01/2024.

DESIGNO, com base no art. 22, inciso XXI, da CF/88, c/c o art.
4° do Dec.-Lei n° 667/69, o art. 107 da CE/89, o art. 1°§ 3°da LC
n° 380/07, alterada pela LC n° 767/2020, e § unico do art. 7° do
Dec. n° 1.274/21, para compor o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranga Publica - CTISP, no MINISTERIO PUBLICO DO ESTA-
DO DE SANTA CATARINA no municipio de FLORIANOPOLIS/
SC - NELMO PEDRO ROSA DOS SANTOS, 2° SARGENTO PM
RR Mat. 924648-7, a contar de 02/02/2024.

Aurélio José Pelozato da Rosa
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967183

Portaria n° 49/PMSC de 19/01/2024.

DESIGNO, com base no art. 22, inciso XXI, da CF/88, c/c o art.
4° do Dec.-Lei n° 667/69, o art. 107 da CE/89, o art. 1°§ 3°da LC
n° 380/07, alterada pela LC n° 767/2020, e § Unico do art. 7° do
Dec. n° 1.274/21, para compor o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranga Publica - CTISP, na POLICIA CIENTIFICA DE SANTA
CATARINA no municipio de FLORIANOPOLIS/SC - VLADEMIR
AUGUSTINHO DA SILVA, 1° SARGENTO PM RR Mat. 913734-3,
a contar de 24/01/2024.

Aurélio José Pelozato da Rosa
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967221

Portaria n° 48/PMSC de 19/01/2024.

DESIGNO, com base no art. 22, inciso XXI, da CF/88, c/c o art.
4° do Dec.-Lei n® 667/69, o art. 107 da CE/89, o art. 1°§ 3°da LC
n°® 380/07, alterada pela LC n°® 767/2020, e § unico do art. 7° do
Dec. n°® 1.274/21, para compor o Corpo Temporario de Inativos
da Seguranga Publica - CTISP, na POLICIA CIVIL no municipio
de SAO FRANCISCO DO SUL/SC - ADRIANO DOS SANTOS,
3° SARGENTO PM RR Mat. 924890-0, a contar de 24/01/2024.

Aurélio José Pelozato da Rosa
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967210

Processo SGPe PMSC 82297/2023

DECISAO EM RECURSO ADMININISTRATIVO

Tratam-se os presentes autos de recurso administrativo interposto
pela empresa MASTER CLEAN LIMPEZA E CONSERVAGCAO LTDA
contra decisao do Diretor da Diretoria de Apoio Logistico e Finan-
cas (DALF) da Policia Militar de Santa Catarina, a qual resultou
na punigdo administrativa da Recorrente para o pagamento de
multa pecuniaria e suspensao do direito de licitar e contratar com a
Administragéo, pelo prazo de 02 (dois) anos, por descumprimento
de regras expressamente estabelecidas por meio do contrato n°
005/PMSC/2023.

Em 17/01/2024, a Autoridade Recorrida recebeu o presente recurso,
mantendo integralmente a deciséo anterior. O recurso foi recebido

com efeito devolutivo e a Autoridade Recorrida reconheceu a sua
tempestividade.

Em resumo, a argumentacao recursal se fundamenta, em preliminar,
na alegagao de que houve violagéo ao direito ao contraditério e a
ampla defesa, pois a autoridade administrativa teria negligenciado
as disposic¢des do artigo 78, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93. No
mérito, sustenta que a deciséo foi desproporcional, desconside-
rando os principios da razoabilidade e proporcionalidade. Pleiteia
o provimento total do recurso, visando modificar integralmente a
decisdo, mantendo o status quo. Como alternativa, requer a redu-
¢ao da multa pecuniaria para 5% (cinco por cento) e a diminuigéo
para 2 (dois) meses da sanc¢ao de suspensao do direito de licitar
e contratar com a Administracao.

Requereu o recebimento do recurso em seu efeito suspensivo, o
qual foi recebido apenas no efeito devolutivo.

E o breve relatdrio.

Do efeito suspensivo

A Lei n°® 8.666, de 1993, ndo contém dispositivo atribuindo efei-
to suspensivo automatico aos recursos interpostos nos casos de
aplicagéo das penas de adverténcia, suspensédo temporaria ou
de multa, bem como nos casos de rescisao unilateral do contrato.
Esse também é o entendimento que o legislador fixou na Lei 9.784
de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no
ambito da Administragao Publica Federal, que pode ser aplicado
por analogia.

Dessa maneira, nos termos do art. 61 da Lei n® 9.784/99, ausente
a previsao legal expressa, o recurso nao tem efeito suspensivo e,
portanto, ndo pode ser assim “recebido”, tal como solicitado pela
Recorrente (ao menos nao de forma automatica).

Nada obstante, o paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 9.784/99
dispde que, havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta
reparacao decorrente da execucao, a Autoridade Recorrida ou a
imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, dar efeito
SUSPeNsivo ao recurso.

Trata-se, portanto, da possibilidade de se “atribuir” efeito suspen-
sivo ao recurso administrativo, no claro exercicio do poder geral
de cautela da Administragao Publica.

No exercicio do poder geral de cautela, sao subsidiariamente apli-
caveis as disposigoes do Codigo de Processo Civil, respeitadas as
peculiaridades proprias do processo administrativo.

Nesse contexto, o art. 300 da Lei n° 13.105, de 16 de margo de
2015 que, estabelece o Cddigo de Processo Civil, dispde que é
possivel a concessao de tutela de urgéncia (e o efeito suspensivo
passivo nada mais € que uma das formas de medida cautelar),
quando houver elementos que evidenciem:

a) a probabilidade do direito, isto &, a plausibilidade do direito alegado,
b) o perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo, ca-
racterizado pela existéncia de um dano iminente e irreparavel; e
c) a possibilidade de reversao da decisao.

Assim, os requisitos para o deferimento de efeito suspensivo sao,
simultaneamente, a verossimilhanca das alegagbes apresentadas
(a aparéncia do bom direito), o fundado receio de dano irreparavel
ou de dificil reparagao (o perigo na demora) e a reversibilidade
da medida.

O exame dos autos, ao menos nessa analise superficial, tipica
das providéncias liminares, permite concluir que se encontram
suficientemente demonstrado o fundado receio de dano irrepara-
vel ou de dificil reparacao (o perigo na demora) e a plausibilidade
do direito alegado (a aparéncia do bom direito), o que autoriza o
deferimento do efeito suspensivo pleiteado.

Nao obstante, como bem fundamentou a Autoridade Recorrida no
despacho de admissibilidade, a qual transcreve abaixo, no presente
processo verifico que nao houve a efetiva execugao da penalidade
imposta na decisao.

[...] Nego o pedido de efeitos suspensivos, porquanto a decisao
recorrida, embora devidamente publicada no Diario Oficial do Estado,
seus efeitos ndo se operaram ainda, conforme as determinagdes
contidas no decisum, que abaixo transcrevo:

Determino a Segéo de PAIC as seqguintes providéncias:

Publicar, com urgéncia, a decisao no Diario Oficial do Estado (DOE);
Intimar a Empresa sobre a presente decisao, concedendo prazo de
5 (cinco) dias Uteis para interposi¢ao de recurso hierarquico, con-
forme estabelecido no art. 109, inciso |, alinea “f”, da Lei 8.666/93;
Nao havendo interposigéo de recurso, expega-se a guia de depdsito
identifica no valor correspondente da multa pecuniaria;

Nao havendo interposicao de recurso, inserir esta decisao no
Cadastro de Penalidades (CADPEN); (grifo no original)
Havendo interposigao de recurso, certificar a tempestividade do mesmo
e, remeter o processo para analise do Senhor Comandante-Geral.
Esgotado o prazo previsto o item 2 sem interposigao de recurso,
certifique nos autos e remeta o SGPe a Divisao de Contratos
para proceder com a rescisao contratual; (grifo no original)
Nao havendo interposigéo de recurso e esgotado o prazo para
recolhimento da multa (item 3), certifique nos autos e requeira a
inclusdo da empresa no Cadastro de Dividas Ativas do Estado de
Santa Catarina (CDA);

Dé ciéncia da presente deciséo as unidades da Grande Floriandpolis.
Sendo assim, ndo ha que se falar em suspender os efeitos da
decisdo, que sequer teve sua execugao iniciada.

Ademais, a propria empresa, conforme e-mail encaminhado

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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pelo Sécio Julio Bustos informou que retiraria as colaboradas
dos postos de trabalho, a contar de 12/01/2024, decisao toma-
da exclusivamente pela empresa, uma vez que legalmente o
contrato continua vigente. [...] (grifei)

Isso exposto, ainda que entenda existir os pressupostos para os
efeitos suspensivos, no caso concreto, ndo ha decisado a ser sus-
pensa, porquanto o contrato continua vigorando, em sua integrali-
dade, sendo mera discricionariedade da Recorrente a retirada das
colaboradoras dos postos de trabalho. Em relagéo os efeitos das
penalidades de suspensao temporaria e de multa, estdo também
nao foram de fato concretizadas.

Do direito ao contraditério e ampla defesa

Vale destacar, desde logo, que o recurso administrativo € inerente
a dialética propria do exercicio do direito fundamental ao con-
traditorio e a ampla defesa, tendo recebido disciplinamento do
legislador infraconstitucional patrio, especialmente no ambito das
licitagdes publicas. Porém, ainda obscuro o rito de seu processa-
mento, fato que requer certa atividade interpretativa ao operador
do direito no caso concreto.

A teor do art. 109, da lei 8.666/93, tem-se as hipéteses em que
sé@o admitidos os recursos administrativos, em especial na situagao
apurada no presente processo, Senao vejamos:

Art. 109. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagao
desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimacéao
do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

L]

Resciséo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 desta lei;
Aplicacdo das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou
de multa;

Observa-se que as alineas “e” e “f’ sdo exatamente a situagéo
apurada no processo administrativo ora analisada.

Sustenta a Recorrente que a Autoridade Recorrida deixou de ob-
servar o art. 78 da antiga lei de licitagéo, ao nao lhe assegurar o
direito do contraditério e da ampla defesa na resciséo do contrato.
Com a devida consideragédo ao advogado que subscreveu o re-
curso administrativo, constata-se uma interpretagdo equivocada
do caso em questéo.

Explico: Conforme evidenciado no documento anexado as paginas
26 e na propria Portaria de instauracao do processo (pag. 20), a
Recorrente foi devidamente intimada a apresentar defesa no proces-
s0, devido ao descumprimento de regras contratuais, notadamente
o atraso no devido pagamento dos salarios de novembro/2023 e
dezembro/2023, bem como o desrespeito as obrigagdes contra-
tuais quanto a substituigéo de colaboradores em caso de faltas. O
siléncio quanto a defesa por parte da Recorrente levou a Autoridade
Recorrida a entender pela precluséo do direito de manifestacéo.
Mesmo diante desse cenario, a Autoridade Recorrida empreendeu
esforgos para resolver a situagdo, agendando uma reuniao com
0s socios da empresa, realizada em 10/01/2024. Infelizmente, tal
tentativa foi infrutifera, uma vez que a Recorrente nao apresentou
proposta para solucionar o impasse.

Diante da negligéncia evidente por parte da Recorrente, a Autori-
dade Recorrida nao teve outra opgao senao proferir uma deciséo
no processo, aplicando as sang¢des de suspensao temporaria e
multa pecuniaria, e determinando a resciséo unilateral do contrato.
Adicionalmente, ndo consta nos autos qualquer elemento que com-
prove a rescisao do contrato, o que invalida a alegacéo de violagao
ao art. 78 da Lei 8.666/93. Conforme ja abordado anteriormente, o
contrato permanece vigente; o que ocorreu foi a retirada voluntaria,
pela propria Recorrente, dos colaboradores dos postos, o que su-
gere uma continua inobservancia de suas obriga¢des contratuais.
Portanto, diante de tudo que foi exposto, ndo se sustenta a alegagéo
de violagédo ao contraditério e a ampla defesa.

Da inobservancia da razoabilidade e proporcionalidade
Aqueles que optam por participar de licitagdes devem obedecer aos
preceitos que norteiam esse tipo de procedimento administrativo.
Entre esses preceitos, destaca-se a necessidade de cautela em
relagédo a saude financeira da empresa, a fim de que ela possa
cumprir suas obrigagdes para com seus colaboradores.

Dessa forma, é pouco razoavel que uma empresa que conta com
500 colaboradores em seu quadro funcional ndo possua recursos
suficientes para honrar o pagamento de salarios e vale alimentagéo
de apenas 35 funcionarios, que sdo os responsaveis pela execucéo
do contrato n° 005/PMSC/2023.

Além disso, vale ressaltar que a Policia Militar paga mensalmente,
por cada posto de trabalho, um valor substancialmente superior
ao salario mensal dos colaboradores (pag. 10). Portanto, mesmo
considerando outras despesas da empresa, nao parece justificavel
a alegagao de problemas financeiros.

Quanti-
< dade de  |Valor unita-|Valor total (Valor Total
Objeto -
postos de |rio mensal |Mensal 24 meses
trabalho
Servente
- R$ R$
8h —Floria- 27 R$3.624.59 )57 863,03 [2.348.734,32
népolis

Servente
n R$ RS
8h-S&o (08 R$3.666.83 59 33464  (704.031,36
José
VALOR TOTAL RS
3.052.765,68

Assim sendo, ao demonstrar devidamente que a Recorrente esta em
situacéo de inadimpléncia em relagdo ao contrato n® 005/PMSC/2023,
a Lei 8.666/93 e o proprio contrato conferem a Administragéo a
autoridade para aplicar as sangdes administrativas pertinentes.
Nesse contexto, é relevante citar a jurisprudéncia do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais, in verbis:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANDADO DE SEGURANCA. LICI-
TACAO. CONTRATO ADMINISTRATIVO. INEXECUCAOQ PARCIAL.
APLICACAO DA SANCAO DO IMPEDIMENTO DE CONTRATAR
COMAADMINISTRAGAQ. PREVIO PROCESSO ADMINISTRATIVO.
OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS DO CONTRADITORIO E DA
AMPLA DEFESA. PROBABILIDADE DO DIREITO NAO EVIDEN-
CIADA. RECURSO NAO PROVIDO. - Nos termos do artigo 300
do CPC/2015, a tutela de urgéncia sera concedida quando houver
elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de
dano ou o risco ao resultado util do processo. - O art. 87, lll, da Lei
n° 8.666/1993 estabelece que, nos casos de inexecugao total ou
parcial do contrato, a Administragcao podera aplicar, dentre outras,
as sangdes de suspensao temporaria do direito de participar de
licitagdo e de impedimento de contratar com a Administragao, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos. - No caso, como reconhecido
pela propria recorrente, evidenciados o descumprimento parcial do
objeto contratado; a aplicagéo da penalidade de adverténcia, por
duas vezes, bem como a precedéncia de defesa prévia a aplica-
¢ao da questionada sancao, nao se vislumbra a probabilidade do
direito, razéo pela qual deve ser mantida a r. decisdo. — Recurso
nao provido. (TJMG - Agravo de Instrumento-Cv 1.0572.17.000909-
4/001, Relator(a): Des.(a) Wander Marotta , 52 CAMARA CIVEL,
julgamento em 30/11/2017, publicagédo da simula em 12/12/2017).
Consideradas essas observagdes, passo a analisar as punigées
efetivamente aplicadas.

Conforme salientado pelo Diretor interino da DALF, a falta de pa-
gamento dos salarios dos colaboradores configura uma infragéo
grave, justificando até mesmo a rescisao unilateral do contrato.
Diante desse entendimento, a Autoridade Recorrida optou por apli-
car uma multa pecuniaria equivalente a 20% sobre o valor total do
contrato, juntamente com a suspensao do direito de participar de
licitagdes pelo periodo de 2 (dois) anos.

Nao se vislumbra desproporcionalidade na imposicéo da penalidade,
uma vez que a aplicagaéo da sangao deve considerar a gravidade
da infrac@o, os meios empregados e os danos resultantes para o
servico publico.

No caso em questéo, a sangéo nao parece ser arbitraria ou exces-
siva, pois esta dentro dos limites legais e € proporcional a natureza
e a gravidade das condutas praticadas.

Nesse mesmo contexto, o Tribunal de Justica de Minas Gerais ja
se pronunciou de maneira semelhante em casos analogos:
MANDADO DE SEGURANGCA — DIREITO ADMINISTRATIVO -
CONTRATO ADMINISTRATIVO - INEXECUGCAO PARCIAL DAS
OBRIGACOES PELO CONTRATADO - IMPOSICAO DA PENA DE
SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO
E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA - DESPROPORCIONALIDADE DA SANCAO - INEXIS-
TENCIA - SEGURANCA DENEGADA. — Restando caracterizado
o descumprimento de cldusulas contratuais, afigura-se legiti-
mo o ato de imposi¢dao da pena de suspensao tempordria de
participacdo em licitagao e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, nos termos do instrumento avengado
pelas partes. Denegada a seguranga. (TJMG - Mandado de Se-
guranca 1.0000.09.509128-6/000, Relator: Des. Kildare Carvalho,
2° GRUPO DE CAMARAS CIVEIS, julgamento em 02/06/2010,
publicagao da sumula em 16/07/2010) (grifei)

No entanto, ao aplicar a suspensao do direito de licitar e contratar,
€ imperativo considerar a gravidade da conduta do contratado, bem
como observar os principios da proporcionalidade e razoabilidade.
Embora a legislagéo néo detalhe as situacdes que ensejam essa
sanc¢ao, € amplamente reconhecido na doutrina que essa penalidade
€ mais severa do que adverténcias ou multas simples.

Conforme os ensinamentos do professor Hely Lopes Meirelles, a
suspenséao temporaria do direito de participar de licitagdes e de
contratar com a Administracdo é uma penalidade administrativa
geralmente reservada aqueles que, por culpa, prejudicam a li-
citagdo ou a execugao do contrato, como no caso em questao.
Embora reconhega a gravidade da falta cometida pela empresa, a
penalidade imposta pela Autoridade Recorrida parece excessiva-
mente rigorosa. Apesar dos registros anteriores de penalizagbes
administrativas com a Administragéo do Estado de SC (pag. 85),
a Recorrente nunca havia sido sancionada pela PMSC, o que
nao justifica uma dosimetria tdo severa, como os 02 (dois) anos
de suspensao.

Assim, reconhecendo a seriedade da infragdo, ndo podemos des-
considerar os antecedentes da Recorrente. Nesse sentido, decido

pela redugéo da pena de suspenséo de licitar e contratar com a
administragéo para o prazo de 6 (seis) meses.

Em relagéo a san¢éo de multa pecuniaria, embora o contrato permita
a aplicagéo de até 20% sobre o valor total entabulado, entendo
que a dosagem das punicdes deve ser equitativa. Portanto, fixo a
multa pecuniaria em 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato.
Assim exposto, em observancia aos principios constitucionais do
contraditorio, ampla defesa, razoabilidade e proporcionalidade,
DECIDO receber e acolher, PARCIALMENTE, o recurso admi-
nistrativo interposto pela empresa MASTER CLEAN LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA. Em relagio ao mérito, decido manter a
decisdo quanto a aplicagao da sangao de multa pecuniaria, redu-
zindo o percentual para 5%, totalizando R$ 152.638,28 (cento e
cinquenta e dois mil, seiscentos e trinta e oito reais e vinte e oito
centavos) e reduzir a punicao de suspensao de licitar e contratar
com a Administracdo para o prazo de 6 (seis) meses, a contar da
publicagéo no Diario Oficial do Estado (DOE). Mantenho a decisdo
da Autoridade Recorrida em relagao a rescisao unilateral do contrato
e a suspensao dos pagamentos dos valores devidos, até a devida
comprovacao das verbas devidas pelos colaboradores da empresa.
Restitua os autos para:

Publicacdo desta decisao no Diario Oficial do Estado (DOE);
Intime a empresa da presente decisao;

Envio da guia de deposito identificado, para recolhimento da multa
no prazo maximo de 30 dias corridos;

Lance a punigéo de suspensao de licitar e contratar do CADPEN;
Esgotado o prazo do item 3 sem o envio do comprovante de paga-
mento, apure-se eventuais valores a receber e proceda a retengéo
da multa nos termos do §1°, do artigo 87 da Lei n° 8.666/93;

Nao havendo valores a receber, instaure processo para inclusao da
empresa no Cadastro de Dividas Ativas do Estado de Santa Catarina.
Providenciadas as medidas acima determinadas, arquivem-se os
autos.

Floriandpolis, 19 de janeiro de 2024.

[assinado digitalmente]
Aurélio José Pelozato da Rosa
Coronel PM - Comandante-Geral da PMSC
Cod. Mat.: 967191

Policia Civil
PORTARIA N° 168/GAB/DGPC/PCSC, de 17/01/2024.
O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, com base no inc.
VIl do Art. 11 do Decreto n° 1.860, de 13/04/2022, e, conforme
o processo PCSC 4017/2024, resolve DESIGNAR a Policial Civil
Inativa ROSANE MAGALI DIDOMENICO, mat. n° 0250850830,
integrante do Corpo Temporario de Inativos da Seguranca Publica
CTISP, para prestar servigos na DPCO JOACABA com efeitos a
contar de 01/12/2023.
ULISSES GABRIEL
Delegado Geral da Policia Civil

Cod. Mat.: 967127

PORTARIA N° 179/GAB/DGPC/PCSC, de 18/01/2024.
O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atri-
buigbes, com base no inc. V do Art. 11 do Decreto n° 1.860, de
13/04/2022, e, conforme o processo PCSC 4744/2024, concede
EXONERAGAO a THIAGO HENRIQUE TANOUSS PEREIRA
ARAUJO, mat. n° 0621082101, lotado na DPCO RIO NEGRINHO,
ocupante do cargo de ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL, com efeitos
a contar de 17/01/2024.
ULISSES GABRIEL
Delegado Geral da Policia Civil

Cod. Mat.: 967132

PORTARIA N° 007/PCSC/DGPC/CORPC, de 02/01/2024.
A Policia Civil do Estado de Santa Catarina, por seu Corregedor-
-Geral da Policia Civil, no uso de suas atribui¢des legais, resolve
PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusao
da Sindicancia Acusatéria n° 007/2023, na qual é sindicado o
servidor de matricula n® 951.258-6, mandada instaurar pela Portaria
n° 187/PCSC/DGPC/CORPC, de 24/03/2023, publicada no DOE n.°
21.988, de 28/03/2023, com efeitos a contar do dia 22/01/2024.
Alessandro de Sousa Isoppo
Corregedor-Geral da Policia Civil

Cod. Mat.: 965110

PORTARIA N° 174/GAB/DGPC/PCSC de 18/01/2024.

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL do Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des legais, em especial o art. 106
da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, c/c art. 80, inciso VI,
da Lei Complementar Estadual n.° 453, de 2009, c/c art. 4°, inciso
11, alinea “a”, do Decreto n.° 1860, de 13 de abril de 2022, e tendo
em vista o que consta no processo PCSC 36985/2021;
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